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TOMASONI MARIO
VIA BACHELET, 15 CAPRIANO DEL COLLE

italiana

23/09/1952 BRESCIA

Nel 1972 operaio metalmeccanico presso la ditta FOMA di Azzano Mella

01.09.1974assunto in ASM come impiegato addetto alla contabilita
industriale presso il Servizio Deposito della Sezione Nettezza
Urbana;

dal 01.10.1979al 31.05.1983 Responsabile del Servizio Manutenzione e
Magazzino della Sezione Nettezza.Urbana;

dal 01.06.1983 al 31.08.2000 distaccato presso Aprica S.p.A. (societa
costituita da ASM per servizi di Nettezza Urbana nei Comuni
della Provincia di Brescia e province limitrofe) in qualita di
Responsabile operativo della Societa;

dal 01.09.2000 assunto in Aprica S.p.A. con la qualifica di Dirigente
responsabile di tutte le attivita della Societa;

dal 01.03.2004 riassunto in ASM sempre con la qualifica di Dirigente
responsabile del Servizio Distribuzione Gas-Acqua di ASM;

dal 01.10.2006 Responsabile del Servizio Idrico Integrato del Gruppo ASM;

dal 01.01.2008 sino al 31.12.2010 Responsabile Unita Operativa Ciclo
Idrico A2A e Responsabile della Business Unit Servizi Idrici
Integrati del Gruppo A2A;

dal 01.01.2011ad oggi Responsabile Operativo A2A Ciclo Idrico S.p.A.
ricoprendo anche 1'incarico di membro del C.d.A, dal maggio
2013;

dal 2000 al 2011 membro C.d.A. Coges S.p.A.;

dal 2006 al 2011 membro C.d.A. di BAS SII S.p.A., ricoprendo dal 2009
l'incarico di Consigliere Delegato;
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dal 2009 al 2012 membro C.d.A. Ecofert s.r.1.;
dal 2009 ad oggi membro C.d.A. VSTR S.c.a.r.l..

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a) diploma di Perito Industriale Meccanico conseguito nel 1971 presso
I'Istituto Benedetto Castelli Brescia, con votazione 39/60

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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